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Acreditacao:

A acdo de formagéo acreditada com o n° de registo:
CCPFC/ACC-93178/17.

O Porqué da Agao?

Em 1992, com a entrada em vigor do DL 249/92, de
09 de novembro, é criado o Regime Juridico da
Formag&o Continua (RJFC). Em 21 janeiro de
1993, é criado o Centro de Formagéo Francisco de
Holanda que vem a ser redefinido com a agregacgéo
do CFAE de Fafe (2008). O CFFH assume-se, des-
de a sua criagdo, como um Centro de Formagao
com identidade propria e, ao cabo de 25 anos de
atividade, tem uma historia e preserva memorias
que o passar dos tempos foi solidificando. Sempre
soube ‘escutar’ e interagir com as escolas associa-
das e, consequentemente, com 0s seus docentes e
demais pessoal que nelas trabalha.

Desde a sua criagdo muitas mudangas ocorreram e
é essa a historia que se quer reviver, trazendo a
discussao e reflexao os principais atores deste per-
Curso € como a sua agao (e opgdes) marcaram o0
rumo do desenvolvimento pessoal e profissional
dos professores e das escolas, assim como deba-
ter os novos reptos e desafios que a contempora-
neidade nos coloca e até que ponto os CFAE po-
dem contribuir para uma autonomia e uma cidada-
nia capazes de os debelar.

Local de Realizagao:

Auditério da Escola Secundaria Francisco de Holanda.

Objetivos do Curso:

¢ Disponibilizar aos participantes perspetivas para a
compreensdo das tematicas/conteudos a desenvol-
ver no decorrer da agéo pelo formador e pelos espe-

cialistas convidados;

¢ Contribuir para a reflexdo sobre a importancia do
papel dos CFAE na difusdo do conhecimento cientifi-

co em/para a Educacao;

¢ Proporcionar aos participantes a apropriagao de con-

ceitos ligados as tematicas em debate;

¢ Contribuir para a melhoria da qualidade do servigo

publico de educagao;

¢ Contribuir para a melhoria do envolvimento dos cen-

tros de formagao e os professores;

0 Levar os participantes a refletirem sobre as virtualida-

des/constrangimentos dos modelos de formagao.

Regime de Avaliagcao dos Formandos:

A avaliagéo/classificagdo de cada formando obedece
aos seguintes critérios:

0 Envolvimento, qualidade e participa¢do nas
atividades/tarefas das sessdes— 40%

¢ Relatorio de implementagéo/projeto/
programagao — 60%

O limite de faltas é de 5h e é da responsabilidade
de cada formando a assinatura da folha de presen-
Ga que passa em cada sessao.

Os relatorios s&o avaliados pelos seguintes critérios/
ponderagdes:

¢ abordagem reflexiva sobre a pertinéncia e a
relevancia dos contetdos e conceitos tratados
50%;

0 problematizagdo dos conteudos e conceitos
tratados e sua articulagdo com a experiéncia
profissional 50%.

O modelo de reflexdo critica/relatorio sera enviado
por email para todos os formandos que o deverdo
preencher e enviar para 0 email dos formadores, im-
preterivelmente até ao dia 31 de maio de 2018.

Jjorgenascimentosilva@gmail.com
rosafaria@aeamc.edu.pt
romasribeiro@gmail.com

O resultado da avaliagdo dos formandos sera expres-
S0, quantitativamente, na escala de 1 a 10.



